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MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTViI
Palackého namésti 375/4, 128 01 Praha 2

Praha 14. dubna 2020

C. j.: MZDR 15932/2020-1/MIN/KAN

Ministerstvo zdravotnictvi jako spravni Urad prislusny podle §80 odst. 1 pism. g) zakona ¢.
258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a 0 zméné nékterych souvisejicich zakond, ve znéni
pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon ¢. 258/2000 Sb.“), naFizuje postupem podle §69 odst. 1 pism.
i) a odst. 2 zakona ¢. 258/2000 Sb. k ochrané obyvatelstva a prevenci nebezpeci vzniku a rozsifeni
onemocnéni COVID-19 zplsobené novym koronavirem SARS-CoV-2 toto mimoradné opatrent:

1. Véem osobam, vykondavajicim u poskytovatele socialnich sluzeb v zafizeni domovu
pro osoby se zdravotnim postizenim, domovu pro seniory a domovu se zvlastnim
rezimem a u poskytovatele socialnich sluzeb poskytujiciho odlehcovaci sluzby v
pobytové formé socidlnich sluzeb (dale jen ,poskytovatel socialnich sluzeb”)

a) zdravotnické povolani podle zakona ¢. 95/2004 Sh., o podminkach ziskavani a
uznavani odborné zpusobilosti a specializované zpusobilosti k vykonu
zdravotnického povolani Iékare, zubniho Iékare a farmaceuta, ve znéni
pozdéjsich predpisu, nebo zakona €. 96/2004 Sb., o podminkach ziskavani a
uznavani zpusobilosti k vykonu nelékafskych zdravotnickych povolani a k
vykonu cinnosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péce a o zméneé
nékterych souvisejicich zakonu (zdkon o nelékarskych zdravotnickych
povolanich), ve znéni pozdéjsich predpisu, (dale jen , zdravotnicky
pracovnik*),

b) zakladni ¢innosti pFri poskytovani socidlnich sluzeb podle zakona ¢. 108/2006
Sh., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisi, (dale jen , pracovnik
socialnich sluzeb*)

se narizuje v pripadé, ze zjisti, ze byly v pfimém kontaktu s osobou, u které bylo
potvrzeno onemocnéni COVID-19, bez pfiméFenych osobnich ochrannych prostiedk
(dale jen ,rizikovy kontakt“), aby o tom bezodkladné informovaly svého
zaméstnavatele - poskytovatele socialnich sluzeb.

2. V$em poskytovatelum socialnich sluzeb podle bodu 1 se nafizuje:

i. v pripadé, ze zjisti, ze zdravotnicky pracovnik nebo pracovnik socialnich sluzeb,
ktery v jeho ramci poskytuje zdravotni sluzby nebo zakladni ¢innosti pfi
poskytovani socialnich sluzeb, mél rizikovy kontakt, bezodkladné rozhodnout,
zda je vykon prace danym zdravotnickym pracovnikem nebo pracovnikem
socialnich sluzeb nezbytny pro zajisténi poskytovani socialnich nebo
zdravotnich sluzeb timto poskytovatelem,
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ii. pokud vykon prace zdravotnickym pracovnikem nebo pracovnikem socialnich
sluzeb, ktery mél rizikovy kontakt, neni nezbytny pro zajisténi poskytovani
socialnich nebo zdravotnich sluzeb timto poskytovatelem, informovat mistné
prislusny orgdan ochrany verejného zdravi, ktery naridi zdravotnickému
pracovnikovi nebo pracovnikovi socidlnich sluzeb karanténni opatreni,

iii. pokud vykon prace zdravotnickym pracovnikem nebo pracovnikem socialnich
sluzeb, ktery mél rizikovy kontakt a nema klinické priznaky onemocnéni
COVID-19, je nezbytny pro zajisténi poskytovani zdravotnich nebo socialnich
sluzeb timto poskytovatelem, zajistit podminky vykonu prace takovym
pracovnikem v souladu s pravidly podle bodu 3. Poskytovatel socialnich sluzeb
neprodlené oznami vykon prace uvedenym pracovnikem mistné prisluSnému
organu ochrany verejného zdravi.

3. Véem zdravotnickym pracovnikum a pracovnikim socialnich sluzeb bez klinickych
pfiznaki, ktefi méli rizikovy kontakt, ale poskytovatel rozhodl, ze vykon prace danym
zdravotnickym pracovnikem nebo pracovnikem socidlnich sluzeb je nezbytny pro
zajisténi poskytovani sluzeb timto poskytovatelem, se nafizuje dodrzovat tato pravidla:

- pracovnik pracuje s respiratorem tridy FFP3 bez vydechového ventilu, nebo
tfidy FFP2 v pFipadé nedostupnosti tfidy FFP3 po dobu 14 dnd,

- pracovnik pouziva jeden respirator maximalné po dobu 6 hodin,

- pracovnik vyuziva na odpocinek a stravovani v zafizeni poskytovatele socialnich
sluzeb mistnost bez pritomnosti jiné osoby,

- pracovnik pracuje v takovém rezimu prace, aby se minimalizoval kontakt s
ostatnimi pracovniky a osobami, jimz neposkytuje zdravotni sluzby nebo u
nichz nevykonava zakladni ¢innosti pfi poskytovani socialnich sluzeb,

- pracovnik omezi pohyb po zarizeni poskytovatele socialnich sluzeb na nezbytné
nutnou miru,

- pracovnik si kazdy den bezprostredné pred zahdjenim vykonu prace zméri
télesnou teplotu a sdéli vysledek méreni teploty a svij aktudlni zdravotni stav
a pripadné zdravotni potize nadrizenému vedoucimu zaméstnanci,

- pracovnik podstoupi za 5 dnu od rizikového kontaktu vytér z nosohltanu s RT-
PCR vySetfenim na SARS-CoV-2

- pracovnik podstoupi za 10 dni od rizikového kontaktu rapid test z kapilarni
krve na pritomnost IgM a IgG protilatek,

- v pfipadé negativniho vysledku obou vysSetreni pracovnik pokracuje ve vykonu
prace a za 14 dni od rizikového kontaktu podstoupi druhy vytér z nosohltanu
s RT-PCR vysSetfenim na SARS-CoV-2 a soucasné druhy rapid test z kapilarni
krve na pritomnost IgM a IgG protilatek,

- v pripadé negativniho vysledku obou vysSetreni pracovnik nadale vykonava praci
v normalnim rezimu prace.

4. V pfipadé, Zze v pribéhu 14 dnu od rizikového kontaktu budou u zdravotnického
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pracovnika nebo pracovnika socialnich sluzeb zjistény jakékoli znamé klinické priznaky
onemocnéni COVID-19 nebo néktery z provedenych testi bude mit pozitivni vysledek,
narizuje se poskytovateli socidlnich sluzeb informovat mistné prislusny organ ochrany
verejného zdravi, ktery naridi zdravotnickému pracovnikovi nebo pracovnikovi
socidlnich sluzeb karanténni opatreni.

5. V pfipadé zdravotnickych pracovniki nebo pracovniku socidlnich sluzeb, ktefi
nejsou v pracovnépravnim vztahu k poskytovateli socidlnich sluzeb, napr. jsou-li sami
poskytovateli socialnich sluzeb nebo poskytovateli zdravotnich sluzeb, pouziji se
uvedena pravidla obdobné.

I.
Toto mimoradné opatreni nabyva ucinnosti dnem vydani.
Oduvodnéni:

Mimoradné opatreni je vydano v souvislosti s nepriznivym vyvojem epidemiologické situace ve
vyskytu onemocnéni COVID-19 zpUsobeného novym koronavirem s oznacenim SARS-CoV-2 v
Ceské republice.

Toto mimoradné opatreni stanovuje organizaci karantény zdravotnickych pracovnikl a
pracovnikl socidlnich sluzeb, ktefi byli v kontaktu s potvrzenym pripadem COVID-19. Cilem
opatfeni je v mimoradné epidemiologické situaci zachovat poskytovani potfebnych socialnich
sluzeb a minimalizovat dopady absence vétsiho mnozstvi pracovnikll v socialnich sluzbach z
dlvodu karantennich opatreni.

Nelze vyloucit pripady, kdy se zdravotnicky pracovnik nebo pracovnik v socialnich sluzbach
dostane do primého kontaktu s osobou, u které bylo potvrzeno onemocnéni COVID-19, bez
primérenych osobnich ochrannych prostredk(. Svétova zdravotnickad organizace (WHO) pritom
doporucuje, aby napf. l1ékarsti pracovnici, ktefi pecCuji v pfimém kontaktu o nakazené pacienty,
pouzivali tyto ochranné pomdcky: ochranny plast, rukavice, 1ékarskou rousku a ochranu oci.
Pouzivat respiratory (N95, FFP2 nebo obdobného standardu) WHO doporucuje pouze v pfipadé
lékarskych nebo podobnych pracovnik{, ktefi by mohli prijit do kontaktu s kontaminovanym
aerosolem (napfriklad Iékarska vysSetreni nebo zakroky jako jsou trachealni intubace,
tracheostomye, bronchoskopie, kardiopulmonarni resustcitace atd.)

Neprodlena realizace tohoto opatreni je nezbytna vzhledem ke kazdodenné rostoucimu poctu
nakaZzenych na Uzemi Ceské republiky, a proto toto mimoradné opatfeni nabyva dnem vydani.

Mgr. et Mgr. Adam Vojtéch, MHA

ministr zdravotnictvi
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